
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 高素质农民及农业从业(管理）人员等培训

主管部门 上海市奉贤区农业农村委员会 实施单位
上海市奉贤区农民科技教育培

训中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 90.00 90.00 90.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
90.00 90.00 90.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

坚持政府为主导，加快培育新型农业生产经营主体和高

素质农民，开展多类型的科技教育培训，完成高素质农

民培训 500人、农业三支队伍培训 381人（暂估），单
项引导性技术培训 10000人次及农业从业人员培训（委
内相关科室及单位）培训 500人。

高素质农民培训 503人，农业三支队伍培训 381人，
单项引导性技术培训 10374人次，农业从业人员培训
（委内相关科室及单位）培训 1114人。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

成本节约率 =0.00(元) 0.00(元) 5.00 5.00

社会

成本

指标

成本节约率 =0.00(元) 0.00(元) 5.00 5.00

生态

环境

成本

指标

成本节约率 =0.00(元) 0.00(元) 5.00 5.00

产出

指标

数量

指标

单项引导性技术培训
≥10000.00
(人次)

10374.00(人
次)

10.00 10.00

农业三支队伍培训 =381.00(人) 381.00(人) 10.00 10.00

农业从业人员培训 ≥500.00(人) 1114.00(人) 10.00 7.00

培训相关科室及单位

培训积极性高，内容

增加多。做好前期调

研。

高素质农民培训 ≥500.00(人) 503.00(人) 20.00 18.00 部分学员年龄偏大。

质量

指标

农业三支队伍培训考核通过率 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

高素质农民培训考核通过率 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00



时效

指标
培训完成时效性

2025年 10

月前
达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

满足学员专业技能培训需求 提升

部分达成指

标并具有一

定效果

5.00 3.00
培训需求较难完全满

足。努力需求新课程

和师资。

总分 100.00 93.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 农村“三资”人员培训

主管部门 上海市奉贤区农业农村委员会 实施单位
上海市奉贤区农民科技教育培

训中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 30.00 30.00 30.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
30.00 30.00 30.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

2025年度奉贤区农村“三资”人员培训项目，计划完
成村级财务人员培训 400人，村级理财（监督）小组成
员培训 500人，农民专业合作社人员培训 100人，集体
资产管理人员培训 300人次，农副主任培训 170人次。

2025年度奉贤区农村“三资”人员培训项目，完成村
级财务人员培训 401人，村级理财（监督）小组成员
培训 520人，农民专业合作社人员培训 93人，集体资
产管理人员培训 300人次，农副主任培训 170人次。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

培训预算经费使用率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00 按季度完成经费总额

产出

指标

数量

指标

农副主任培训
≥170.00(人
次)

170.00(人
次)

10.00 10.00 实际与计划持平

集体资产管理人员培训
≥300.00(人
次)

300.00(人
次)

10.00 10.00 实际与计划持平

村级财务人员培训 ≥400.00(人) 401.00(人) 10.00 10.00 实际与计划相近

农民专业合作社财务人员培训 ≥100.00(人) 93.00(人) 10.00 5.00
培训申报人数少于计

划数，下一年度调整

计划数。

村级理财（监督）小组成员培训 ≥500.00(人) 520.00(人) 10.00 10.00
实际参加人数高于计

划数。

质量

指标

村级财务人员培训考核通过率 ≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00 考核通过率保持良好

农民专业合作社财务人员培训 ≥90.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00 实际与计划持平

时效

指标
培训完成截止时间

2025年 10

月
达成指标 5.00 5.00 按季度平均任务完成

效益

指标

可持

续影

响指

标

财会人员继续教育保持 保持 达成指标 5.00 5.00 保持



满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

培训学员业务知识增长 增长 达成指标 5.00 5.00 增长

总分 100.00 95.00

评分等级 优


